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LIVETECH DA BAHIA INDUSTRIA E COMERCIO S.A.
REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO
Capitulo | - Objetivo

Artigo 1°. Este Regimento Interno do Comité de Auditoria Estatutario ("Regimento Interno")

estabelece as regras e normas gerais sobre o funcionamento, a estrutura, a organizacao,
as atribuicbes e as responsabilidades do Comité de Auditoria Estatutario ("Comité de
Auditoria ") da LIVETECH DA BAHIA INDUSTRIA E COMERCIO S.A. (“Companhia”), com
0 propésito de auxilia-lo no desempenho de suas fungdes, nos termos da Lei n® 6.404, de
15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A.”), dos regulamentos emitidos pela Comisséo de
Valores Mobiliarios - CVM (“CVM”) e pela B3 S.A. Brasil, Bolsa, Balcao (“B3”), do Estatuto

Social da Companhia (“Estatuto Social’) e demais legislagao aplicavel.

Artigo 2°. O Comité de Auditoria € um 6rgéo estatutario de assessoramento vinculado ao
Conselho de Administracdo, de carater permanente, submetido a legislacdo e a

regulamentacéo aplicavel, previsto nos artigos 29 e 30 do Estatuto Social.

Paragrafo Unico. Os membros do Comité de Auditoria estardo sujeitos aos mesmos
deveres e responsabilidades que os administradores Companhia, nos termos do artigo 160
da Leidas S.A.

Capitulo Il - Func@es, Deveres Responsabilidades

Artigo 3°. Conforme disposto no artigo 30 do Estatuto Social, compete ao Comité de
Auditoria:

I opinar sobre a contratacdo ou destituicdo dos auditores independentes da
Companbhia;

Il avaliar as informacdes trimestrais, demonstracfes intermediarias e demonstracdes

financeiras;



M. acompanhar as atividades da auditoria interna e da area de controles internos da

Companhia;
(\VA avaliar e monitorar as exposicdes de risco da Companhia;
V. avaliar, monitorar, e recomendar & administracdo a corre¢cao ou aprimoramento das

politicas internas da Companhia, incluindo a politica de transagbes com partes

relacionadas; e

VI. possuir meios para recepcdo e tratamento de informacdes acerca do
descumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis a Companhia, além de
regulamentos e codigos internos, inclusive com previsédo de procedimentos especificos para

protecao do prestador e da confidencialidade da informacéao.

Paragrafo Unico O Comité de Auditoria Estatutario deve elaborar, anualmente, relatorio
resumido contemplando as reunibes realizadas e 0s principais assuntos discutidos, e

destacando as recomendac0es feitas pelo Comité ao Conselho de Administracao.

Artigo 4°. O Comité de Auditoria serd o 6rgdo da Companhia responsavel por receber
gueixas e denuncias, inclusive de natureza sigilosa e confidencial, internas e externas a
Companhia, sobre qualquer assunto ligado as atividades desempenhadas pelo Comité de

Auditoria.

§ 1° As denudncias e queixas poderdo ser encaminhadas por e-mail a endereco a ser

divulgado no website da Companhia, em local de facil visualizagao.

§ 2° O Comité de Auditoria devera, mediante solicitacdo, garantir a confidencialidade do

denunciante.

§ 3° O Comité de Auditoria serd responsavel por determinar as medidas necessérias e

adequadas para apuracao dos fatos e das informacgdes objeto da dendncia.

§ 4°, As conclusdes e as recomendacdes do Comité de Auditoria, decorrentes de dendncias
por ele recebidas, serdo obrigatoriamente relatadas pelo Coordenador ao Conselho de

Administracdo, sempre que as respectivas denuncias envolverem membro da administracao



da Companhia ou sempre que, a juizo do Comité de Auditoria, indicarem a possibilidade de

descumprimento sisteméatico de politicas ou normas da Companhia.

Artigo 5° O Comité de Auditoria deve elaborar, anualmente, relatério resumido de suas
atividades, a ser divulgado pela Companhia, contemplando as reunides realizadas e 0s
principais assuntos discutidos, e destacando as recomendacbes feitas ao Conselho de

Administracdo da Companhia.
Capitulo lll - Composicao e Funcionamento

Artigo 6°. Os membros do Comité de Auditoria serdo eleitos pelo Conselho de
Administragdo para um mandato de 2 (dois) anos, admitindo-se a reconducdo para
sucessivos mandatos, nos termos das leis e regulamentos aplicaveis, do Estatuto Social e

deste Regulamento Interno.

Artigo 7°. O Comité de Auditoria, sera composto por, no minimo, 3 (trés) membros,

nomeados pelo Conselho de Administracdo, sendo que:

l. ao menos 1 (um) deles deve ser um Conselheiro Independente (conforme definido

no Regulamento do Novo Mercado da B3);

Il. ao menos 1 (um) deve ter reconhecida experiéncia em assuntos de contabilidade

societaria, em conformidade com as normas aplicaveis expedidas pela CVM; e

1. nenhum dos membros podera ser controlador, nem diretor, ou subordinado de
diretor, da Companhia, de seu acionista controlador, direto ou indireto, ou de sociedades
controladas, coligadas ou sob controle comum.

§ 1°1 (um) dos membros podera acumular as qualificacdes descritas nos itens | e Il acima
§ 2°. E vedada a participacdo, como membros do Comité de Auditoria da Companhia, de
seus diretores, de diretores de suas controladas, de seu acionista controlador, de coligadas

ou sociedades sob controle comum.

§ 3% Os membros do Comité de Auditoria ndo poderdo ocupar cargos em sociedade que



possa ser considerada concorrente da Companhia ou de suas controladas, e ndo ter, nem

representar, interesse conflitante com o da Companhia ou com o de suas controladas.

§ 4° Os membros do Comité de Auditoria exercem funcdo indelegavel, que deve ser
desempenhada observando-se os principios de diligéncia e lealdade, exigindo-se que se
abstenham de agir em situacéo de conflito de interesse com os interesses da Companhia, e

gue coloquem os interesses da Companhia e dos acionistas a frente de seus proprios.

8§ 5% Os membros do Comité de Auditoria devem manter postura imparcial e cética no
desempenho de suas atividades, e, sobretudo, em relacdo as estimativas presentes nas

demonstracgdes financeiras e a administracdo da Companhia.

Artigo 8°. Os membros do Comité de Auditoria tomardo posse de seus cargos mediante
assinatura do termo de posse, em que serdo declarados, distintivamente, os requisitos para
preenchimento do cargo. Os termos de posse estardo a disposicdo da CVM pelo prazo de
cinco (5) anos a contados a partir do dltimo dia de mandato do membro do Comité de

Auditoria.

Artigo 9°. O Conselho de Administragdo nomeara um Coordenador dentre os membros do
Comité de Auditoria. O Coordenador sera responsavel por representar o Comité de Auditoria
e organizar e coordenar suas atividades. Além disso, e dentre outras responsabilidades

descritas neste Regimento Interno, sera responséavel por:

l. convocar, instalar e presidir as reunides do Comité de Auditoria;

Il. representar o Comité de Auditoria em suas interagdes com o Conselho de
Administracdo e a Diretoria, outros grupos de trabalho ou comités internos e outros érgaos
da Companhia. Também sera encarregado de representar o Comité de Auditoria assinando
correspondéncias, intimacdes e relatérios;

II. convidar outros participantes a participar das reunides do Comité de Auditoria; e

M. cumprir e impor o cumprimento deste Regimento Interno aos membros do Comité de

Auditoria.



§ 1°. Em caso de auséncia temporaria ou impedimento do Coordenador do Comité de
Auditoria, o Coordenador podera ser substituido por outro membro do Comité de Auditoria
designado por ele mesmo, ou, caso ndo o0 seja feito, pela maioria dos membros

remanescentes do Comité de Auditoria.

§ 2°. O Coordenador, acompanhado de outros membros do Comité de Auditoria, devera, se
necessario ou conveniente e sempre que solicitado pelo Conselho de Administracao,

comparecer as assembleias gerais ordinarias da Companhia.

Artigo 10. No caso de vacéancia de um cargo de membro do Comité de Auditoria, o0 Conselho
de Administracdo designard um substituto para concluir o mandato correspondente. Nesse
caso, o Coordenador do Comité, ou, na sua auséncia, qualquer outro membro do Comité de
Auditoria, devera solicitar ao Presidente do Conselho de Administracdo a convocacgéo de
uma reunido do Conselho de Administracéo no prazo de até 60 (sessenta) dias da data de
vacancia, para aprovar a eleicao do substituto do Comité de Auditoria, e substituir a posicado

vaga.

§ 1°. Em caso de impedimento temporario do membro do Comité de Auditoria e no caso de
necessidade de deliberacéo urgente, o Conselho de Administracdo designara um substituto
temporario para servir ao Comité de Auditoria durante este periodo de impedimento, que

nao podera exceder sessenta (60) dias.

§ 2°. O substituto de membro do Comité de Auditoria temporariamente impedido, de acordo
com o Paragrafo 1° acima, deverd satisfazer a todos os requisitos de elegibilidade de
membros do Comité de Auditoria, previstos na legislacdo em vigor, no Estatuto Social, neste

Regimento Interno e na Politica de Indicacao de Administradores da Companhia.

Capitulo IV - Reunides

Artigo 11. Os membros do Comité de Auditoria deverdo reunir-se sempre que necessario,
porém ao menos a cada 3 (trés) meses, em datas que permitam que as informacgdes

contébeis sejam sempre avaliadas antes de sua divulgagao.

Paragrafo Unico. Anualmente, o Comité de Auditoria devera aprovar um cronograma de

atividades para o exercicio social seguinte, o qual podera ser alterado ao longo do exercicio



social, caso haja solicitagéo por qualquer membro do Comité de Auditoria.

Artigo 12. As reunides do Comité de Auditoria poderdo ser convocadas por qualquer de
seus membros sempre que o Coordenador néo responder ao pedido de convocacédo formal
apresentado pela maioria dos membros do Comité de Auditoria, no prazo de oito (8) dias
corridos, contados a partir do recebimento de tal pedido. Uma coépia dos editais de
convocagao das reunides do Comité de Auditoria devera ser encaminhada ao Presidente do
Conselho de Administracéo.

§ 1°. As convocagdes das reunides do Comité de Auditoria serdo formalizadas e enviadas
por escrito, via e-mail ou correspondéncia, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da
data da respectiva reunido, especificando o horario e o local, e incluindo a ordem do dia
detalhada. Qualquer proposta e toda documentacao necessaria e correlata a ordem do dia
deverdo ser disponibilizadas aos membros do Comité de Auditoria quando do envio da
convocacgao. A convocacado podera ser dispensada sempre que estiver presente a reunido
a totalidade dos membros do Comité de Auditoria, ou pela concordéncia prévia, por escrito,

dos membros ausentes.

§ 2°. Na hip6tese de matérias que exijam apreciagdo urgente, o Coordenador do Comité ou
o0 Presidente do Conselho de Administragdo, poderd convocar reunido do Comité de

Auditoria em prazo inferior ao previsto no Paragrafo 1° deste Artigo.

§ 3°. O Coordenador do Comité sera responsavel pela elaboracdo da pauta da reunido. Os
demais membros poderéo propor e solicitar assuntos adicionais a serem apreciados pelo

Comité de Auditoria.

§ 4° As reunifes se instalardo com a presenca da maioria dos membros do Comité de

Auditoria.

§ 5° Na auséncia de quérum minimo estabelecido acima, o Coordenador do Comité de
Auditoria ou o Presidente do Conselho de Administragédo devera convocar nova reuniao, que

ocorrera com qualquer quérum.

§ 6°. A maioria de votos afirmativos expressos pelos membros presentes as reuniées do

Comité de Auditoria constituird quérum para aprovar recomendacdes e pareceres. No caso



de posi¢cdes materialmente conflitantes, estas deverdo ser comunicadas ao Conselho de

Administracdo da Companhia.

§ 7°. As reunibes do Comité de Auditoria serdo realizadas preferencialmente na sede da
Companhia ou de uma de suas subsidiarias, podendo ser realizadas em local diverso, se

todos os membros julgarem conveniente e acordarem previamente.

§ 8° Os membros do Comité de Auditoria podem participar das reunibes ordinarias e
extraordinarias do Comité de Auditoria por meio de sistema de conferéncia telefénica ou
videoconferéncia ou outro meio de comunicacao, desde que permita a identificacdo dos
membros do Comité de Auditoria e a comunicacdo simultdnea com 0s outros membros
participantes. Nesta hipotese, os membros do Comité de Auditoria serdo considerados

presentes a reunido e deverao, posteriormente, assinar a correspondente ata.

Artigo 13. O Comité de Auditoria podera convocar para participar de suas reunides o0s
membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria, empregados e prestadores de
servicos da Companhia, bem como outras pessoas que o Comité de Auditoria julgue como

relevantes para fins da matéria da ordem do dia.

Artigo 14. Os assuntos, orientagfes, discussfes, recomendacdes e pareceres do Comité
de Auditoria discutidos em reunido deverdo ser consignados em ata, que sera assinadas
pelos participantes. A ata da reunido deverd registar os pontos relevantes das discussoes,
a relacdo de participantes, mencéo as auséncias justificadas, bem como as providéncias
solicitadas e eventuais pontos de discordancia entre os membros. Uma cépia da ata das
reunibes do Comité de Auditoria serd encaminhada ao Presidente do Conselho de

Administragéo.

Paragrafo Unico. Os documentos de suporte relacionados & ordem do dia deverdo ser

arquivados na sede da Companhia.
Artigo 15. O Secretario de Governanca, se nomeado pelo Presidente do Conselho de
Administragcdo, devera atuar também como Secretario do Comité de Auditoria e de suas

reunides, sendo responsavel pela elaboracéo da ata da reuniao.

Artigo 16. Qualquer membro do Comité de Auditoria tera a faculdade de solicitar e examinar,



individualmente, livros e outros documentos sociais, podendo fazer notas e observacgdes
internas, que serdo discutidas e deliberadas nas respectivas reuniées, contanto que tais
livros e documentos refiram-se as matérias de competéncia do Comité de Auditoria, e sejam
necessarios para permitir ao membro do Comité de Auditoria o exercicio de suas funcoes,

nos termos deste Regimento Interno.

§ 1°. O exame dos documentos mencionados acima somente sera permitido na sede da

Companhia e mediante solicitagé@o prévia.

§ 2°. Pedidos de informag@es ou esclarecimentos sobre 0s negocios sociais de iniciativa de
qualquer membro do Comité de Auditoria, deverdo ser apresentados ao Conselho de
Administracdo da Companhia para aprovacao prévia, mediante solicitagdo por escrito e

assinada pelo Secretario de Governanga.

Capitulo V - Orcamento do Comité de Auditoria

Artigo 17. Para o desempenho de suas fungbes de forma eficaz, o Comité de Auditoria
disporéa de autonomia operacional e dotacdo orcamentaria anual, conforme aprovado pelo
Conselho de Administracdo, destinado a cobrir despesas com o seu funcionamento e com
a contracdo de consultores para assuntos contabeis, juridicos ou outros temas, quando

necessaria a opinido de um especialista externo ou independente

Capitulo VI - Disposicdes Gerais

Artigo 18. Este Regimento Interno podera ser modificado a qualquer tempo, por deliberagéo
do Conselho de Administracéo.

Artigo 19. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administracdo, nos termos
da lei e regulamentos aplicaveis e do Estatuto Social. O Conselho de Administracdo, como

6rgao colegiado, devera dirimir quaisquer dlvidas existentes.

Artigo 20. O presente Regimento Interno foi aprovado pelo Conselho de Administracao,
encontra-se em vigor por prazo indeterminado a partir da presente data e somente podera

ser modificado por deliberacdo do Conselho de Administrag&o.



IIhéus, 16 de fevereiro de 2021
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